
Les classes socials
Parlant amb un amic pertanyent a la que podríem 

dir-ne alta societat local, em deia que la distanciació 
de les classes venia de les capes humils de la societat, 
no de les elevades. I, afegia, que en el seu ambient 
s’admetria sense dificultats a qualsevol persona, per 
senzilla que fos la seva posició social. I deia, a més a 
més, que, potser, es faria, de moment, una mica de 
riota a la seva esquena.

I el qui això deia era una persona amb tendències 
liberals.

Heus ací el problema de la separació de classes. Les 
classes potents admeten a una persona més humil que 
no ells, però li exigeixen unes condicions (de moment?) 
humiliants. És a dir: fan sentir la seva condició de su
periors.

¿Quina serà la persona, si és que té una mica de 
dignitat, que acceptarà aquestes condicions?

¿I si no es veu sotmès a un tracte especial per part 
de les persones amb les que voldrà conviure, quantes 
vegades no se sentirà mortificat per situacions ben in
voluntàries per part de tots?

Una d’elles pot ésser la diferent capacitat econòmi
ca. Més d'un cop, aquesta hipotètica persona, es veurà 
obligada a renunciar (fora de que sigui un aprofitat), a 
deixar d’assistir a determinats actes per manca de 
diners.

Avui el vestir no és cap problema, ja que s’admeten 
indumentàries que anys enrera no s’haurien tolerat en
lloc i que ara la moda les ha imposades. Però, conti
nuarà així?

I no són aquests els únics capítols de la vida social 
que demanen disposar de diners que aquesta persona 
no tindrà.

I tampoc és amb els diners on s’acaben les diferèn
cies separadores. Són molts els interessos que poden 
dividir unes persones. I no poden estar de costat sense 
refregadissos els qui es veuen obligats a enfrontar-se, 
poso pel cas, en el camp laboral, l’un com a patró i 
l’altre com a treballador.

Són massa les qüestions que poden distanciar les 
persones de diferents capes socials perquè puguin con
viure tranqui.lament i en un peu d’igualtat a la nostra 
societat que, vulguem o no vulguem, és classista per se.

J. G.

Residencias de verano de la Obra Sindical de 
Educación y Descanso

Obran en la Delegación Sindical Comarcal, las Resi
dencias asignadas a esta Provincia, correspondientes 
al primer turno que comprende los días del 25 de mayo 
al 8 de junio y las del segundo turno que comprende del 
11 ai 25 de junio, finalizando el plazo de solicitud el día 
8 de abril.

Las Residencias para el primer turno y plazas son las 
siguientes:

Cala Ratjada dos plazas familiares.
Villanueva y Geltrú dos plazas familiares.,
San Pedro de Pinatar (Murcia), dos plazas familiares. 
Ciudad Residencial de Tarragona, dos chalets tipo E. 
Almería, cuatro plazas femeninas.
Las plazas para el segundo turno son:
Can Picafort, dos plazas familiares.
Cala Ratjada, dos plazas familiares.
Llansá, dos plazas familiares.
Orihuela de Tremédal, dos plazas familiares.
Ciudad Residencial de Tarragona, un chalet tipo C.
Ciudad Residencial de Tarragona, un chalet tipo D.
Ciudad Residencial de Tarragona, un chalet tipo E.
Ciudad Residencial de Marbella, un chalet tipo A.
Tarragona, cuatro plazas femeninas.

Para cumplimentar la solicitud pueden dirigirse a la 
Delegación Sindical Comarcal, donde se les ampliará 
con toda clase de informes.

En breve obrarán también el resto de plazas para toda 
la temporada veraniega.

Agrupación Sindical de Veteranos y Accidentados del
Trabajo de Olot

En ia mañana del pasado lunes día 23 del actual, la 
Comisión Gestora de la Agrupación Sindical de Vetera
nos y Accidentados del Trabajo de Olot, fueron recibi
dos en audiencia por el lltre. Sr. Alcalde de la Ciudad 
siendo acompañados por el Delegado y Secretario de la 
Delegación Sindical Comarcal, y estando también pre
sente el Concejal por el Tercio de Representación Sin
dical D. Luis Tremoleda de Bolos.

Durante la audiencia fue expuesta a nuestra primera 
autoridad civil la función de la Agrupación que se pre
tende constituir, habiéndose considerado como el pri
mer acto oficial de la Comisión Gestora el cumplimentar 
a nuestro Sr. Alcalde, poniéndose la Agrupación a su 
disposición a la vez que el solicitarle el apoyo moral que 
precisa la Agrupación de nuestros Veteranos y Acciden
tados del Trabajo.

Nuestra primera Autoridad agradeció la gentileza de 
la cumplimentación y en frases cariñosas y llenas de e- 
logio ofreció su apoyo tanto oficial como particularmen
te a esta nueva Agrupación que sin lugar a dudas llena
rá un importante vacío dentro de la sociedad.

A continuación fue cumplimentada asimismo nuestra 
primera Autoridad Eclesiástica Mn. Antonio Butiñá, Cu
ra-Párroco Arcipreste, quien quedó gratamente impre
sionado por los fines que perseguirá la Agrupación y 
poniéndose a la entera disposición no sólo de la actual 
Comisión Gestora, sino que de la futura Junta Rectora 
y de todos los posibles encuadrados.

La Comisión Gestora está trabajando en la actualidad 
en la redacción de los Estatutos de la Agrupación, así 
como en la importante misión de conseguir nombres y 
direcciones de todas las personas jubiladas, pensionis
tas de invalidez, accidentados del trabajo, viudedad y 
orfandad.

Nuestros Veteranos del Trabajo siguen sin descanso 
la labor que se han impuesto, para conseguir su Agru
pación.
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