Suport laboral a dones de meés de 45 anys a Figueres

El consistori i la Fundacio La Caixa les guiaran i incentivaran Quan les
contractin

El nou programa social +45 s'engegara a Figueres per facilitar,
d’'una banda, orientacio i la insercio laboral a dones Que han perdut
la feina, i de l'altra, donara incentius economics directes a
empreses Que les contractin en plantilla. Ahir, FAjuntament
figuerenc, Que té suport de la Fundacid La Caixa en aQuesta missio,
va presentar el projecte amb la preséncia del conseller de Treball,
Roger Torrent, Que va explicar Que el SOC finangara entre el 50% i
el 100% dels sous de les treballadors en un periode Que anira dels
sis mesos a I'any. A Figueres, el projecte es coordinara a través de
la Fundacid Intermedia, Suara Cooperativa, Fundacio Ires i
Fundacio Surt.

El conseller dEmpresa, Roger Torrent, durant la ] _ _
intervencio ahir a Figueres per presentar el programa A Figueres, el projecte se centra especialment en les dones Que

“+45' GEMMA TUB ERT / ACN. han perdut |a feina arran de la pandémia de la Covid-19. Per

lalcaldessa, Agnés Llado: “Les crisis sanitaria i economica ens han demostrat Que les Que més patim les
consequéncies som les dones. Per aixd és important dur a terme aQuestes iniciatives, per teixir vincles entre
empreses i 'administracio i aixi aconseguir oportunitats’, va dir.

El programa esta dissenyat amb tutories i sessions d’acollida i diagnostic per a les dones participants, Que
també es beneficiaran d'un suport terapéutic especialitzat i d’'un acompanyament en la insercié sociolaboral.
Les participants tindran com a suport una técnica referent amb Qué treballaran les seves competéncies per
poder definir el seu perfil [aboral i aixi trobar les oportunitats més adients.
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