Mig segle fent insercio per a persones amb discapacitat

La Fundacio Altem atén avui unes 800 persones de 'Alt Emporda amb
discapacitat intel-lectual
L'ens ha recollitla Creu de Sant Jordi I'any del seu cinquantenari

La tercera empresa més important de Figueres és del tercer sector: la Fundacié Altem ocupa avui 270 persones i
un centenar d’aQuestes son persones amb discapacitat intel-lectual o malaltia mental. AQuest mes de maig
passat, 'entrega de la Creu de Sant Jordi de la Generalitat a Altem, coincidint amb els cinquanta anys de
lentitat, ha posat els focus sobre una estructura Que passa massa sovint desapercebuda.

Sumant les seves activitats, la fundaci6 atén avui unes 800 persones amb discapacitat; son dos ter¢os d’aQuest
col-lectiu de 1.200 persones a 'Alt Emporda. Fa 50 anys tot va comengar amb unes families Que es van
organitzar en una associacid, la transformacio en fundacid, una eina més adient amb la finalitat dels objectius,
es va fer fa 20 anys.

Diferents grausManel Toro i Isabel Artigas, respectivament president i directora de la fundacio, expliQuen Que
Altem es mou avui amb un pressupost aproximat de més de 6 milions d’euros i amb tres apartats principals:
serveis socials, laborals i un area de formacio i insercio. Al Far dEmporda hi ha la residéncia (45 places) per als
casos més profunds, Que necessiten suport continuat, i el centre ditrn. Per als usuaris amb grau mitja
d’autonomia, la fundacio té cinc llars residéncia a Figueres, petites cases amb monitors. Finalment, per a les
persones amb graus de discapacitat menors (0 Que han adquirit autonomia), hi ha 8 pisos on les persones ja son
independents.Empreses de serveisL’altre gran sector d’activitat és el centre especial de treball, amb les
instal-lacions al carrer d'ltalia de Figueres. L'objectiu aQui és ensenyar les persones a ser autbnomes. Per
aconsequir-ho, Altem ha creat empreses propies: “Costa inserir aQuestes persones en empreses ordinaries, per
una Questié de desconeixement’, diu Isabel Artigas. Catering, bugaderia, neteja industrial, jardineria o serveis
forestals, son les principals activitats del centre especial de treball. Finalment, la tercera i tltima area d’actuacio
és la de la formacid per a col-lectius amb discapacitat o col-lectius de risc.

No pot haver-hi beneficis a la part social, pero si a la part empresarial si es reincorporen els ingressos a la
fundacio. La viabilitat d’aQuestes empreses (Que funcionen com Qualsevol altra, amb treballadors remunerats i
Que es presenten a concursos publics) és clau per garantir la resposta d’Altem a les persones ateses.

Les empreses del tercer sector son sotmeses a les mateixes exigéencies Que Qualsevol empresa, també als
retards de pagaments de 'administracié Que distorsionen pressupostos (i Que Altem també va patir amb la crisi),
per bé que les finalitats no son les mateixes Que les de Qualsevol empresa. El tercer sector sempre son els
Ultims en cobrar perqué son invisibles.

El guardd de la Creu de Sant Jordi els ha fet una mica més visibles: cinQuanta anys després, Altem segueix
treballant per la inclusié social i laboral de les persones amb discapacitat i per fer-les més visibles.
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