
Mig segle fent inserci� per a persones amb discapacitat

La Fundaci� Altem at�n avui unes 800 persones de lÕAlt Empord� amb

discapacitat intelálectual

LÕens ha recollit la Creu de Sant Jordi lÕany del seu cinquantenari

La tercera empresa m�s impor tant de Figueres �s del tercer sector: la Fundaci� Altem ocupa avui 270 persones i

un centenar dÕaquestes s�n persones amb discapacitat intelálectual o malaltia mental. Aquest mes de maig

passat, lÕentrega de la Creu de Sant Jordi de la Generalitat a Altem, coincidint amb els cinquanta anys de

lÕentitat, ha posat els focus sobre una estructura que passa massa sovint desapercebuda.

Sumant les seves activitats, la fundaci� at�n avui unes 800 persones amb discapacitat; s�n dos ter�os dÕaquest

colálectiu de 1.200 persones a lÕAlt Empord�. Fa 50 anys tot va comen�ar amb unes fam�lies que es van

organitzar en una associaci�, la transformaci� en fundaci�, una eina m�s adient amb la f inalitat dels objectius,

es va fer fa 20 anys.

Diferents grausManel Toro i Isabel Ar tigas, respectivament president i directora de la fundaci�, expliquen que

Altem es mou avui amb un pressupost aproximat de m�s de 6 milions dÕeuros i amb tres apar tats principals:

serveis socials, laborals i un �rea de formaci� i inserci�. Al Far dÕEmpord� hi ha la resid�ncia (45 places) per als

casos m�s profunds, que necessiten supor t continuat, i el centre di�rn. Per als usuaris amb grau mitj�

dÕautonomia, la fundaci� t� cinc llars resid�ncia a Figueres, petites cases amb monitors. Finalment, per a les

persones amb graus de discapacitat menors (o que han adquirit autonomia), hi ha 8 pisos on les persones ja s�n

independents.Empreses de serveisLÕaltre gran sector dÕactivitat �s el centre especial de treball, amb les

instalálacions al carrer dÕIt�lia de Figueres. LÕobjectiu aqu� �s ensenyar les persones a ser aut�nomes. Per

aconseguir-ho, Altem ha creat empreses pr�pies: ÒCosta inserir aquestes persones en empreses ordin�ries, per

una q�esti� de desconeixementÓ, diu Isabel Ar tigas. C�tering, bugaderia, neteja industrial, jardineria o serveis

forestals, s�n les principals activitats del centre especial de treball. Finalment, la tercera i �ltima �rea dÕactuaci�

�s la de la formaci� per a colálectius amb discapacitat o colálectius de risc.

No pot haver-hi benef icis a la par t social, per� s� a la par t empresarial si es reincorporen els ingressos a la

fundaci�. La viabilitat dÕaquestes empreses (que funcionen com qualsevol altra, amb treballadors remunerats i

que es presenten a concursos p�blics) �s clau per garantir la resposta dÕAltem a les persones ateses.

Les empreses del tercer sector s�n sotmeses a les mateixes exig�ncies que qualsevol empresa, tamb� als

retards de pagaments de lÕadministraci� que distorsionen pressupostos (i que Altem tamb� va patir amb la crisi),

per b� que les f inalitats no s�n les mateixes que les de qualsevol empresa. El tercer sector sempre s�n els

�ltims en cobrar perqu� s�n invisibles.

El guard� de la Creu de Sant Jordi els ha fet una mica m�s visibles: cinquanta anys despr�s, Altem segueix

treballant per la inclusi� social i laboral de les persones amb discapacitat i per fer-les m�s visibles.
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