Pimec insta a mesurar la representativitat patronal

Gonzalez insta el conseller EI Homrani a iniciar el procés d’acreditacio del
pes de Foment i de I'associacio de pimes

Defensa la paritat de Quotes, mentre Que Sanchez Llibre els atorga sols el
35%

Pimec va fer coincidir ahir 'enésima reclamacid sobre la falta d'acord i d'accions oficials sobre la
representativitat patronal amb una sol-licitud al conseller de Treball, Chakir el Homrani, perQué procedeixi a
comptar i a atribuir el pes representatiu de cada associacio empresarial.

Va ser Josep Gonzalez, president de Pimec, Qui, poc abans de fer una sessié informativa i instructiva amb els
seus socis sobre aQuest procediment, va recordar Que tot plegat obeeix a una senténcia del novembre del 2017 i
a un preacord signat el juliol de 'any passat entre Foment i Pimec, durant una reuni6 al departament de Treball.

En la senténcia el jutge indicava Que no podia reconéixer si Fepime, una associacid integrada dins Foment, tenia
0 no representativitat i instava la Generalitat a comencar el recompte del pes de cada patronal. Al seu torn, el
preacord, del Qual Pimec va fer public ahir el document, establia Que, mentre no hi hagués un pacte en ferm, totes
dues entitats es comprometien a funcionar amb paritat en les respectives representacions, és a dir, al 50%. El
document el van signar el 27 de juliol del 2018 I'anterior secretari general de Foment del Treball, Joan Pujol; el
secretari general de Pimec, Antoni Cafiete, i el secretari general de Treball, Josep Ginesta. El preacord
especificava Que si les dues patronals no assolien un acord abans del 15 de setembre del mateix any
s'engegaria el procés de recompte oficial.

Gonzalez va lamentar Que després de diverses reunions no hi ha hagut prou acostament entre les parts. Encara
més, ahir el president de Foment, Josep Maria Sanchez Llibre, va parlar de reconéixer una representativitat a
Pimec del 35%, unes declaracions per les quals el seu homoleg Gonzalez va expressar un cert enuig. “Estic una
mica perdut —es va exclamar el president de Pimec- perqQué durant les negociacions hem arribat a parlar del 45%
o del 49% de representativitat de Pimec i de paritat a les taules de treball; parlar avui del 35% és poc serids.”

Es per aQuest motiu Que Pimec reclama el recompte, tot i Que, segons el seu maxim responsable, no hi volien
arribar.

El seqguit de retards i “de tactiques dilatories de Foment’, en paraules de Gonzalez, no els ve de nou, “després de
dotze anys discutint aQuest tema”, va ironitzar. “Tot plegat no ha servit de gaire i per aix6 hem convocat els
associats i collectius per informar-los Que el conseller ha de comencar el recompte. De fet, no entenem perqué
no ho ha comencat a fer’, va insistir Gonzalez, Que va comminar El Homrani a justificar el retard si aQuest es deu
a causes técniques o a unes altres.

Tanmateix, el president de Pimec va descartar, d'una banda, Qualsevol accio paral-lela com a protesta o per
reivindicar la paritat Que va assegurar Que sempre ha defensat, i tampoc es va tancar a negociar una modulacié
de la representativitat sempre Que aQuesta paritat es mantingui en les taules de treball, “Que és on es fa la
gestio com a patronals”. Per Gonzalez, “és millor un mal acord Que un bon plet’, i per aixo es va mantenir obert a
noves converses, tot i Que sense gaires expectatives, perqupe Foment insisteix a dir Que disposa del 70% de



representativitat. “Tal com esta concebuda Catalunya, tenim la mateixa”, va destacar Gonzalez. “| si ara es
mesura, ja hi haura l'ocasié de comprovar-ho’, va remarcar.
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