«El mon de lajoieria és tradicionalment femeni, hi ha moltes
marques i establiments encapcalats per dones»

Després de formar-se estudiant ADE i Gemmologia i treballar en una
joieria de Paris, Mariona Quera va incorporar-se a l'empresa familiar. Ella
forma part de la sisena generacio del negoci. Avui n'és la responsable de
joieria

Com es va introduir dins I'empresa familiar Pere Quera?

L'empresa dbviament la conec i I'he viscuda molt pels meus pares i avis. Primer em vaig voler formar estudiant
Administracio i Direcci6 d'Empreses; després, Gemmologia i Disseny de Joies a l'escola americana GIA a
Vicenza (Italia). Després vaig fer un estada a una joieria de Paris i als 23 anys em vaig incorporar a l'empresa
familiar. Vaig comengar des de baix, venent tant joieria com rellotgeria i fent algunes tasQues administratives.
Després de 15 anys, ara soc la responsable del departament de joieria de Pere Quera 1887. M'encarrego de la
venda i compra de peces de joieria i del disseny.

Es el sector de la joieria un ambit marcat pel génere femeni?

Si, el moén de lajoieria és tradicionalment femeni, tant en disseny com en gestio. En canvi a l'obrador, en el taller
de joieria, majoritariament encara son homes els Que manipulen les peces en el banc de treball. En el mén de la
rellotgeria, Que fins ara era molt masculi en tots els aspectes, ara ja hi comencen a haver dones al capdavant de
les marqQues suisses més prestigioses, és el cas de Jaeger-LeCoultre o Piaget.

Creu que per ser dona ha tingut menys oportunitats en la seva trajectoria professional?

No, mai m'he trobat cap entrebanc. Suposo Que el meu sector, en ser ja de per si molt femeni, ha fet Que no
m'hagi trobat mai amb cap barrera.

Com és el dia a dia d'una dona Que ocupa un carrec amb altes responsabilitats?



Molt intens. Abans de tenir fills, conciliar vida laboral i personal era relativament facil a base d'hores i llargues

jornades. Ara que tinc dos fills, un de Quatre anys i l'altre de dos, és més complicat perQue continuament estas
pendent tant de la feina com de la familia. Tenint un negoci familiar és normal Que la feina sigui present en tots

els moments i s'ha d'intentar buscar un equilibri perque tot flueixi.

Pere Quera 1887 compta amb 130 anys d'historia i sis generacions al capdavant de I'empresa. Cap a on mira ara
la joieria?

Intentem estar sempre a l'avantguarda amb tot. Les nostres joieries de Girona i Alacant s'han convertit en una
referéncia a la seva zona i ara hem introduit també la venda online a través de la nostra pagina web. AqQui hi tenim
exposades moltes de les peces Que dissenyem de manera artesanal en el nostre taller com marques en
exclusiva de joieria com Pomellato, Dodo o Marco Bicego.

Amb quins valors es treballa des de Pere Quera?

Maxima qQualitat, atenci6 cordial, coneixement del sector, passio per la nostra feina... AQuests son alguns dels
valors Que han anat passant de generacio en generacio i Que tenim com a premisses. La nostra prioritat és el
servei i Que tothom que vingui pugui sortir-ne satisfet.
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