Promouen I'ocupacio juvenil des del Consell, Figueres,
Castello d’'Empuries i Roses

Promocionen el projecte "Fem ocupacio per joves"

EMPORDA.INFO

En el marc del Programa de Garantia Juvenil a 'Alt Emporda, el Consell Comarcal i els ajuntaments de Figueres,
Castell6 d'Empuries i Roses han endegat el projecte "Fem Ocupacio per Joves", Que combina treball i formacié a
lincloure un contracte de treball de sis mesos i una formacio de 150 hores relacionada amb la feina. Es
beneficiaran d'aQuesta accid un total de 20 joves, 13 dels Quals son de Figueres, cinc de Roses i dos de Castelld
d'Empuries.

Es un programa innovador ja Que promou afavorir la insercié laboral de les persones joves i al mateix temps
atendre les necessitats reals de les empreses. El programa inclou, en concret, les actuacions seguents:
experiéncia professional mitjangant contracte laboral minim de 6 mesos, formacié adaptada al lloc de treball
simultania amb el contracte i tutoria i acompanyament en el procés.

El programa té una durada de 15 mesos i s'emmarca dins del Programa Operatiu d"Ocupacié Juvenil (POEJ)
cofinangat per la Iniciativa d'Ocupaci6 Juvenil i el Fons Social Europeu per al periode 2014-2020. S'adreca a
joves de 18 a 29 anys, en situaci6 d"atur inscrits a I'Oficina de Treball i en el Registre d’Informacié de la Garantia
Juvenil, amb titol d’'ESO o homologaci6 equivalent, de Batxillerat o de Cicle Formatiu de Grau Mitja.

Pel Que fa a les empreses o0 entitats Que contractin persones joves a temps complet o parcial, sis mesos 0 més,
amb subvencio equivalent al SMI, disposaran de joves amb una formacié especialitzada en el seu sectorid’un
ajut economic per a la seva contractacio. EI SOC subvenciona els contractes de treball i son compatibles amb
els incentius fiscals i les bonificacions en les Quotes de la Seguretat Social previstes per a cadascuna de les
modalitats contractuals.

Desenvolupament del programa

Des dels serveis d'ocupacio i de promocio economica s'ha fet prospeccio durant un mes i mig per tal de detectar
la necessitat de I'empresa i la descripcio de la posici6 a cobrir, en aQuests moments es disposa de 18 demandes
d'empresaies treballa en la difusio a joves per tal de trobar candidats amb les competéncies minimes Que
requereixen les empreses.



Seguidament es dissenya una formacié complementaria per millorar I'adequacio al lloc de la persona a
contractar i es despleguen les accions d’orientacid, tutoria i acompanyament en la insercid. AQuesta formacid
podra ser presencial o semipresencial. Es fara simultaniament al contracte de treball. Si es fa abans, caldra
signar un compromis formal de contractaci6 posterior.

El personal contractat per al programa i els eqQuips de joventut i dels serveis d'ocupacié municipals col-laboraran
en la cerca de les persones joves en situacio d'atur més adequades al perfil demanat per les empreses per
oferir-les I'oportunitat de formar-se i obtenir una acreditacio de la seva Qualificacié mentre desenvolupen un
treball remunerat mitjangant un contracte laboral.
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