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Aquesta setmana s'ha presentat el codi étic de la Fundacio Salut
Emporda amb les intervencions de Joan Manuel del Pozo,
catedratic de Filosofia i director de 'Observatori d'Etica Aplicada a
I'Accid Social, Psicoeducativa i Sociosanitaria de la Universitat de
Girona; Josep Taberner, membre del Patronat de la Fundaci6 Salut
Emporda (FSE) i rector de la parroquia de Sant Pere de Figueres, i

Un moment de la presentacio del Codi étic.

Marta Felip, alcaldessa de Figueres i presidenta del Patronat de I'FSE.

Joan Manuel del Pozo va ressaltar el compromis Que representa aQuest document voluntari, no obligat per llei,
de la institucio amb els professionals, els usuaris i la societat. Un codi étic Que també recull I'esséncia d'altres
valors molt importants per una entitat dedicada a la salut: confianga, competéncia, consciéncia i empatia. Valors
Que van més enlla de I'atencid del cos de les persones, Que tenen en compte altres aspectes, ja Que com recull
I'OMS, la salut és un estat de complet benestar fisic, mental i social, no només l'abséncia de la malalties.

Sessid interna

Recentment, també s'ha celebrat una sessio per a professionals de I'entitat per tal de tractar el tema. La xerrada,
presentada per Marta Cullell, presidenta del Comité d'Etica Assistencial de I'entitat, va comengar amb la
intervencié de Ramon Sans, cap del Servei de Nefrologia i Dialisi de 'Hospital de Figueres, Que va oferir un
recorregut historic fins als nostres dies de I'evolucié de I'ética lligada a la salut. Seguidament, va parlar Marti
Masferrer, gerent de I'FSE, Que va destacar com n'és d'important per a una organitzacio tenir definits els seus
principis, valors i pautes de conducta, especialment en moments en Qué cal prendre decisions dificils. Va tancar
I'exposici6 Josep Taberner, membre del Patronat, Que va posar émfasi en el punt de partida d'aQuest document,
una posada en comu interdisciplinaria i enriquidora, en la Qual hi han participat professionals, membres de la
direccid i del patronat de I'entitat.

El Codi étic



El Codi étic inclou unes consideracions “en base al compliment dels Quatre principis bioétics: autonomia,
beneficéncia, no maleficéncia i justicia”. També proclama ‘respectar la dignitat de les persones ateses i
professionals, lliure de cap tipus de discriminacié ni diferenciaci6 per raons d'étnia, génere, creences religioses,
politiques, llengua, sindicals, socials, culturals, economiques o condicions de la persona’. Entre els
compromisos dels organs de govern de I'FSE hi ha el de la sostenibilitat, el de cercar el consens en les seves
actuacions i el de tenir “una actitud flexible, transparent, autocritica, accessible i respectuosa vers els
suggeriments de ciutadans i professionals’. Fundacio Salut Emporda 21 de gener de 2016
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