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Més de 30 treballadors de l’Hospital de 
Cerdanya, obligats a pagar impostos als dos 
Estats 

Els empleats denuncien que no se’ls té en compte la condició 
de transfronterers, i que els reclamen un 19% del sou 

 
Tres dels treballadors de l'Hospital de Cerdanya afectats per la reclamació de la hisenda espanyola./M.F. 

MARIA FORMENTI (Puigcerdà).- Una trentena de treballadors de l’Hospital de 
Cerdanya, de nacionalitat espanyola i que viuen a l’Alta Cerdanya, s’han vist 
obligats a pagar impostos a Espanya i França. A més de pagar cada any els 
impostos a la hisenda francesa, l’Agència Tributària els reclama un 19% del 
sou per l’Impost de la Renda per a No Residents (IRNR). Els primers 
requeriments els van arribar l’any passat en relació als exercicis de 2019 i 
2020. 

Els empleats se senten impotents i denuncien que hagin de fer front a una 
doble imposició i que, a més, hagin de fer-se càrrec també dels interessos en 
els pagaments, així com del cost que els ha suposat la contractació d’advocats 



que els defensin. També lamenten que no se’ls ha tingut en compte la condició 
de treballadors transfronterers, ja que la governança de l’equipament sanitari 
situat a Puigcerdà recau en una agrupació europea de cooperació Territorial, 
en la qual Catalunya participa en un 60% i França, en un 40%. 

Un dels casos és el de Toni Veres, cap del Servei de Cirurgia General de 
l’Hospital, segons el qual hauria de pagar “uns 25.000 euros perquè diuen que 
és el que dec a la hisenda espanyola per l’exercici del 2020”. 

Per a una alta de les persones que han rebut la reclamació, Roser Bel, 
infermera del centre hospitalari cerdà, aquest reclam “afecta la meva salut 
psíquica i l’economia familiar”, i no té sentit, ja que resideixen a França. 

Els treballadors afectats es mostrem convençuts que aquesta reclamació no té 
sentit. Com explica Judith Lasierra, infermera també de l’Hospital de Cerdanya, 
“estem demostrant que hem fet la declaració a França, i si ens obliguen a fer-la 
també a  Espanya es tractarà d’una doble imposició, i això és il·legal”. 

Els empleats asseguren que Hisenda no accepta les seves al·legacions perquè 
considera que treballen per una entitat que forma part del sistema sanitari 
català, obviant que aquesta també compta amb participació de les institucions 
franceses. Per tot plegat, demanen que s’estableixi una via de “diàleg” entre les 
hisendes de tots dos estats per corregir aquesta situació. 

Accés principal de l’Hospital de Cerdanya./M.F. 

 
Des de la direcció de l’hospital donen suport i assessorament als treballadors 
afectats. Així ho ha explicat Xavier Conill, director adjunt de l’Hospital de 
Cerdanya: “Quan ens vam assabentar que hi s’havien rebut les primeres 
cartes, ja ens vam posar en contacte amb assessors fiscals i amb el 
Departament d’Economia de la Generalitat per veure exactament què podia 
estar passant perquè ni el treballadors afectats són funcionaris, ni és veritat que 
només siguem una empresa pública, ja que és una empresa mixta”. 



De moment, i com manifesta Conill, “hem posat una queixa com a hospital al 
Defensor del contribuent espanyol per intentar accelerar aquesta necessitat de 
negociació entre les dues Hisendes”. 

Ja hi ha una trentena d’afectats però la xifra podria arribar a la vuitantena de 
treballadors dels 270 que té el centre. 

El model de gestió de l’Hospital de Cerdanya és únic a Europa. Va obrir fa 10 
anys per atendre una població de 32.000 persones de la Baixa i l’Alta Cerdanya 
i el Capcir. 

 


