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L’Ajuntament de Puigcerdà engega un 
procés selectiu per ampliar el personal 
administratiu 

En total s'ofereixen cinc places i una d'elles es reserva a 

persones amb diversitat funcional 

 

Moment d'un dels plens de l'Ajuntament de Puigcerdà. //MFC  

M.F.C. (Bellver de Cerdanya).- L’Ajuntament de Puigcerdà ha obert una 
convocatòria per ampliar la plantilla. Concretament, ofereix cinc places 
d’administratiu-va, en règim de personal funcionari de carrera i torn lliure. Una 
d’aquestes es reserva a persones amb algun tipus de discapacitat, per tal de 
facilitar l’accés a la funció pública de persones amb diversitat funcional en 
igualtat de condicions que els altres aspirants. 

Alguns dels requisits per optar a les places són tenir la titulació mínima de 
batxiller, cicles formatius de grau superior, FP de segon grau o equivalent. 
També cal acreditar nivell C1 de català. 



Així mateix, amb els candidats i candidates que superin el procés però no 
obtinguin plaça es preveu la constitució d’una borsa de treball de personal 
funcionari interí per tal de cobrir transitòriament les vacants per a qualsevol 
supòsit legal que pugui esdevenir. 

El termini per presentar les sol·licituds finalitza el 12 d’agost. Aquest dimarts dia 
6 a les sis de la tarda el secretari municipal de de l’Ajuntament oferirà una 
xerrada informativa a la Biblioteca Comtat de Cerdanya de Puigcerdà. 

 


