Les noves bases pel director financer de Catsa eliminen
I'experiencia de cinc anys al sector public

Al primer concurs per al carrec directiu de 'empresa d’aigies de Girona,
salti Sarria tres dels cinc candidats es van descartar per aixo

Es el principal canvi en la nova convocatéria de Cicle de I'aigua del
Ter (Catsa) després que la primera acabés deserta perqué cap dels
cinc aspirants va reunir les condicions Que buscava el jurat. De
fet, tres dels cinc candidats no havien superat la primera fase
d’aquell procés precisament perqué no podien acreditar aQuesta
- , experiéncia al sector public Que ara s’ha suprimit. AQuella

La selj d o |.mpresa piblica CATSA esta al carrer cpnvqcatbria va cons@derar-‘se «urgent» perqué no hi havia cap
Ciutadans. directiu a 'empresa.Vist pero el resultat fallit, ara s’ha optat per

obrir una seleccio6 ordinaria amb un calendari més ampli. Per exemple, el procés urgent només va contemplar
dos dies per presentar candidatura i ara, en canvi, el termini de presentacio de sol-licituds sera de Quinze dies
habils.La resta de requisits per optar a la plaga es mantenen practicament igual, tot i Que es rebaixa l'edat per
aspirar-hi, dels  divuit als setze anys. Pel que fa a formacio, es demana «estar en possessio de Titulacio
universitaria oficial de llicenciatura o grau en branca financera, economica o altre grau complementari amb
master o formacid especifica complementaria Que inclogui comptabilitat i direcci6 financera, sempre Que tinguin
relacié amb les funcions a realitzar».També ha de tenir carnet de conduir, nivell C1 de catala (o hauran de passar
una prova extra per demostrar el coneixement), i no tenir cap incompatibilitat amb el carrec ni cap sanci6 Que ho
impedeixi, entre d'altres. Amb aquest procés es vol cobrir la plaga vacant després Que I'anterior director financer
renunciés «per motius personals».Mentrestant, continuen en marxa els altres dos processos per escollir tant el
director técnic com el gerent. Serviran per substituir I'anterior gerent, Que també feia les funcions de directora
técnica, i Que va ser acomiadada després d’una infraccio considerada greu.Pel Que fa a la geréncia, la
convocatoria va arrencar amb catorze aspirants i, inicialment, cinc van Quedar fora per no presentar tota la
documentacio tot i Que tenien un termini per esmentar-ho i continuar en el procés. Pel Que fa al director técnic
Queden tres candidats dels 24 Que es van presentar.
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