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El Consell crea un cataleg de talent
jove cerda per fomentar l'ocupacio

» Cerdanya Jove fa una crida als menors de 35 anys que tenen alguna aptitud per fer el portal

MIQUEL SPA. PUIGCERDA

B La Cerdanya tindra en els pro-
xims mesos unanova eina de pro-
mocié economica dels joves a
partir del que saben fer. El Consell
Comarcalha comencata elaborar
un cataleg que recollira el talent
delsjovesfinsa35anysil'exposa-
ra en un portal nou per posar-lo
en valor i impulsar-ne la rendibi-
litat. Lobjectiu de lanova platafor-
ma és ajudar els joves a donar a
coneixerlesseves aptitudsi, alho-
ra, possibilitar-ne també l'expan-
si6 com a activitat laboral.

Elnou cataleg detalentdels jo-
ves de la Cerdanya és una inicia-
tivadel'ens CerdanyaJove, la qual
engloba les arees de Joventut del
Consell Comarcal il’Ajuntament
de Puigcerda amb el lideratge de
la referent d'ocupacid. Per co-
mencar a farcir el document, els
impulsors del projecte han fetuna
cridaala poblacié: «Sitensun ta-
lent o més, de I'ambit artistic, cul-
tural, musical, etc. Et busquem!
Volem donar a coneixer el talent
jovede Cerdanya publicantun ca-
taleg que es podra consultar en li-
nia. Sitensmenysde 35anysivius
a Cerdanya posa't en contacte
amb nosaltres a ocupaciojuve-
nil@cerdanya.org». La finalitat
del projecte és treure de 'ambit
estrictamentlocal el talent que te-

Una nova plataforma
donara a coneixer els
joves i les seves
activitats perque siguin
contractats
|

La referent d’ocupacié juvenil en una acte d’ocupacio

CERDANYA JOVE

nen molts joves dels municipis
cerdans. Es tracta de joves que so-
vint son molt coneguts en els seu
entorn familiar i social més pro-
xim per tocar un instrument, la
creativitatartistica o algun projec-
te d'emprenedoria perd que, en
canvi, noson conegutsarreudela
comarca. Aixi, el nou cataleg de
talent posara a l'abast de tothom

através d'una plataforma consul-
table en linia les fitxes de cada un
d’aquestes joves amb la informa-
ci6 dela seva activitatila manera
de contactar-hi. D’aquestamane-
ra, i en tant que és una iniciativa
impulsada des de l'area d'ocupa-
ci6 juvenil, el cataleg ha de per-
metre reimpulsar les contractaci-
ons dels joves en esdeveniments
o activitats en altres municipis o
comarques. El Referentd’Ocupa-
ci6 Juvenil és un dels serveis que
ofereix Cerdanya Jove, amb un
horari d’atencié als joves dela co-
marca els matins de dilluns a di-
mecres per accedir a l'orientacié
laboralieducativa. Perserinscrits
al cataleg de talent, el departa-
ment d’Ocupacié ha posat a
l'abast dels interessats un telefon
a través el qual poden deixar en-
registrat en un missatge les seves
dadesiladescripcid del seutalent
aixi com un correu electronic per
fer el mateix en format escrit.

El Consell Comarcal treballa
amb la previsio que el cataleg es-
tigui enllestit a I'estiu i, doncs, si-
guija consultable. De totes mane-
res, sera una eina en evolucio i
obertaper tal que s’hi puguin anar
afegint joves constantment. El
projecte compta amb el suportdel
Servei d’Ocupacio de Catalunya i
el SEPE de l'estat espanyol.



