
 

Pirineus Digital, 21/04/23 

Els treballadors de la Molina i Port-Ainé 

arriben a un acord amb FGC 

 
Moment de la vaga convocada el passat 10 de març  

La Representació dels Treballadors i Treballadores de CCOO de La Molina ha 
arribat a un Acord en la Negociació Col·lectiva del Conveni de Turisme i 
Muntanya de FGC. En un comunicat, els treballadors indiquen que la signatura 
per part de totes les seccions sindicals representades es va realitzar el passat 
13 d’abril. 

El conveni signat té una vigència de 4 anys i permetrà donar estabilitat a totes 
les persones treballadores de les estacions d’esquí d’Espot-Port Ainé i La 
Molina. La majoria dels acords s’aplicaran amb data d’efectes 1 de gener de 
2023, de manera que les persones treballadores que els resulta d’aplicació 
podran incrementar el seu poder adquisitiu des de començaments d’any. 

Segons explica en comunicat, les negociacions “no han estat fàcils” i s’han 
allargat “més de 5 mesos”. Recordem que els treballadors van convocar una 
vaga el passat 10 de març i durant tres dies, amb aturades parcials. S’hi va 
adherir un terç dels treballadors de l’estació cerdana.  



Des de CCOO fan “una valoració positiva del posicionament que van adoptar i 
dels resultats que s’han obtingut, que beneficien de forma equitativa a la 
totalitat de la plantilla”, segons han indicat. 

 


