
Deu empreses de Roses obtenen el nou segell de bones

pr�ctiques en gesti� sostenible

S�n les primeres empreses acreditades amb aquest distintiu impulsat per

lÕAssociaci� dÕEmpresaris Roses - Cap de Creus en colálaboraci� amb

lÕAjuntament de Roses

LÕentrega dels segells amb el president de

lÕAssociaci�, lÕalcalde de Roses i el regidor de

Promoci� Econ�mica CEDIDA.

Deu empreses de Roses del sector de la restauraci�, lÕallotjament

tur�stic, els serveis i les activitats, han obtingut el nou segell

Cuidem Roses, de bones pr�ctiques en gesti� sostenible, impulsat

per lÕAssociaci� dÕEmpresaris en colálaboraci� amb lÕAjuntament de

Roses. S�n les primeres empreses en rebre aquest distintiu, pioner

en una organitzaci� empresarial, que distingeix els establiments

que adopten mesures per reduir el seu impacte ambiental i que t�

per objectiu fer m�s sostenible la destinaci�. La idea �s que sÕhi

adhereixin el m�xim nombre dÕempreses. Avui, al hall del Teatre

Municipal de Roses, sÕha fet lÕacte dÕentrega dÕaquest segell a les

primeres empreses acreditades, que ha comptat amb la pres�ncia

de lÕalcalde de Roses, Joan Plana, i del regidor de Promoci�

Econ�mica, F�lix Llorens. A m�s, lÕacte ha incl�s la pon�ncia ÒReptes per iniciar el cam� cap a la sostenibilitatÓ, a

c�rrec de Judit D�az, professora de la Universitat de Girona i exper ta en sistemes dÕindicadors per mesurar la

sostenibilitat en destinacions de costa.

Les empreses que han rebut el nou segell Cuidem Roses s�n: el restaurant Sodemar, Sa Botigueta, el Tren

Tur�stic, Bim Consultors, Empord�lia, el Por t de Roses, lÕhotel 1935, i els c�mpings Rodas, Salat� i Ciutat de

Vacances Montjoi. Entre les mesures que estan aplicant aquestes empreses hi ha lÕadquisici� de vehicles i

carregadors el�ctrics; i la instalálaci� de plaques fotovoltaiques, calderes de biomassa i llums leds. Tamb� fan

compres a prove�dors locals, controls de consum energ�tic , reutilitzen caixes de prove�dors i fan campanyes de

conscienciaci� a les xarxes socials.

LÕentrega dels primers segells Cuidem Roses �s la culminaci� de la primera fase dÕun ambici�s projecte que es

va iniciar a f inals de lÕany passat. LÕobtenci� dÕaquesta acreditaci� �s el resultat del treball que sÕha fet els �ltims

mesos per anar def inint les mesures que han dÕimplementar les empreses per tal de poder complir amb els

requisits plantejats en el projecte. A m�s, es comprometen a seguir incorporant a par tir dÕara millores cont�nues

en lÕ�mbit de la sostenibilitat.

LÕAssociaci�, que representa unes 200 empresaris del municipi que donen feina a uns 4.000 treballadors, ha

estat organitzat els �ltims mesos sessions de treball amb les diferents taules que formen lÕentitat (restauraci�,

allotjament, comer�, serveis i activitats dÕoci) amb la idea dÕanar adaptant el projecte als diferents subsectors. A

m�s, sÕhan fet sessions formatives amb les empreses associades que han manifestat que sÕhi volen sumar.

El distintiu sÕha creat de la m� de les consultories Criteris i Toc de gesti�, amb un �mplia experi�ncia en la

implantaci� de sistemes de gesti� de qualitat, medi ambient i sostenibilitat. LÕalcalde de Roses ha remarcat la

impor t�ncia de la colálaboraci� entre el sector p�blic i privat per avan�ar en la sostenibilitat de la destinaci�.



El nou segell Ò�s un repte exigent per� assumible que ens situa en la direcci� cap a sostenibilitat real i efectivaÓ,

assegura el president de lÕAssociaci� dÕEmpresaris Roses-Cap de Creus, Miquel Gotanegra. Ò�s tota una

revoluci� i un canvi de xip. Una nova cultura empresarial que t� com a eix la sostenibilitat en tots els �mbits de

lÕempresaÓ ha afegit Gotanegra. Segons el president de lÕAssociaci�, Òes tracta de grans mesures que

requereixen grans inversions per� tamb� de petits gestos i de que tot aix� es mantingui en el temps. Tot plegat

�s el que garanteix lÕ�xitÓ, ha concl�s.

ÒVolem que no hi hagi cap empresa exclosa del projecte i per aquest motiu ho hem volgut fer de forma

progressiva perqu� es pugui implantar f�cilment i, sobretot, per assegurar un comprom�s ferm i efectiu per par t

de cadascuna dÕellesÓ, af irma Violant Blanco, consultora pel desenvolupament i la gesti� del turisme a Criteris.

120 requisits a complirLa idea �s que el nou segell estigui totalment implementat en un termini de tres anys. En

aquesta primera fase sÕha decidit posar el focus en la responsabilitat ambiental i sÕhan contemplat 27 requisits

en lÕ�mbit de la protecci� del medi ambient i la lluita contra el canvi clim�tic. El projecte complet per� planteja un

total de 120 mesures per poder obtenir el distintiu i la realitzaci� dÕavaluacions peri�diques per tal dÕacreditar que

les empreses que sÕhi vulguin adherir estan treballant per aconseguir-los. Aquests requisits fan refer�ncia a la

gesti� sostenible de les empreses amb els clients, treballadors, prove�dors, propietaris, accionistes i f ins i tot

amb els ve�ns. I van m�s enll� dÕimplantar mesures per a la preservaci� del medi ambient ja que tamb� inclouen

el comprom�s de tenir un model de gesti� sostenible des del punt de vista econ�mic a lÕempresa i amb al

desenvolupament econ�mic del municipi i la comarca. Tamb� demana el comprom�s de tenir unes condicions de

treball dignes per als equips, i dÕigualtat; mesures de conciliaci� laboral; potenciar la formaci� dels treballadors;

fomentar els contractes de pr�ctiques; tenir un estil de lideratge inclusiu, just, transparent i respectu�s amb els

treballadors; i a m�s, demana la par ticipaci� activa a lÕentorn social i cultural de Roses donant-lo a con�ixer

entre els visitants, entre moltes altres mesures. La idea �s crear una cultura de la sostenibilitat i de conscienciar

tant als equips perqu� sÕhi impliquin com dÕeducar als clients fent-los recomanacions, per exemple, per reciclar

millor o tenir cura de lÕentorn.

El nou segell de lÕAssociaci� dÕEmpresaris Roses-Cap de Creus, que en els �ltims anys ha dut a terme iniciatives

per potenciar la qualitat i lÕexcelál�ncia en el sector, �s el resultat de la feina feta durant els �ltims mesos que

tamb� ha incl�s la posada en marxa del distintiu ÒRoses et CuidaÓ per generar conf ian�a entre els clients durant

la pand�mia i que ja t� 60 empreses adherides. Posteriorment lÕentitat va crear el segell ÒGastronomia dÕOrigenÓ

que ja compta amb 34 restaurants adherits i que t� com a objectiu potenciar els productes de proximitat.
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