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La Cerdanya crea una borsa oberta d’ofertes
de feina i ma d’obra

El Consell recupera la gestié local del mercat laboral amb una
cartellera que permet I’autoinscripcio

lk
CARTELLERA OFERTES DE
FEINA CERDANYA

omocio-economica/ ocupacio/

h’ps: /| www .cerdanya .cat/serveis

pr

EIND A DREAM JOB

La nova cartellera laboral del Consell Comarcal. | CONSELL COMARCAL

La Cerdanya ha recuperat una eina de difusié i consum estrictament local pel
que fa a la gestié del mercat laboral a la vall. Després que fa un any el Consell
Comarcal cedis al Servei d’'Ocupacié de Catalunya la seva Borsa de Treball i
vinculés la seva consulta a un subapartat de la web de la seu de Ripoll, ara el
mateix Consell ha creat una nova plataforma virtual a través de la qual
empresaris i cercadors de feina de la Cerdanya podran consultar I'evolucié de
les ofertes de feina i ma d’obra.

La cartellera s’ha creat a la mateixa web del Consell Comarcal, després que el
nou Punt d’Atencié Presencial del Servei d’Ocupacié de Catalunya inaugurat a
la Cerdanya el maig de I'any passat n’hagi observat la necessitat. En aquest
sentit, el nou portal recupera la dinamica de I'antiga Borsa de Treball que
publicava, fins 'any passat, les ofertes de feina cada dijous en un document
que tenia un gran seguiment a la comarca. Des del Consell Comarcal han
argumentat que ha tirat endavant el projecte «observant la necessitat de la
poblacié de poder accedir de manera rapida a totes les ofertes de treball». Els



tecnics del Punt d’Atencié Presencial del SOC a Cerdanya han explicat que el
nou portal «permet inscriure’s per rebre les ofertes setmanalment mitjancant
correu electronic i pels menors de 30 anys a través d’'una llista de difusié de
whatsapp d’ocupacié juvenil». En l'arrencada de la nova cartellera laboral,
aquesta setmana ofereix una vintena de feines, entre les quals n’hi ha per
treballar en un refugi de muntanya, cuines o de conductor de camié. Igualment,
ofereix un apartat amb altres feines de I'Alt Pirineu en la qual hi ha, actualment,
unes 75 propostes laborals.



