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El Bages suma onze mesos amb un
pitjor registre de I'atur que a Catalunya

» La comarca tanca el mes de febrer amb 9.504 persones desocupades registrades, una
reduccio respecte de I'any anterior del 22,11%, inferior a la caiguda del conjunt catala del 27,45%

CARLES BLAYA/AGENCIES. MANRESA
B El Bages no ha pait bé la recu-
peraci6 de les dades de l'atur, que
es va comengar la primavera de
l'any passat. Des d’aleshores,
quan el registre interanual va co-
mengcar a ser negatiu (es restaven
aturats respecte dels que hi havia
inscrits just un any enrere), la co-
marcahaanat experimentantpit-
jors dades que el conjunt catala.
El seu alt component industrial i
la seva escassa dependéncia tu-
ristica sén elements que expli-
quen, en part, el fenomen, que
s’ha tornat a reproduir el febrer.
El Bages va tancar el mes amb
un total de 9.504 persones regis-
trades al’atur, 2.699 menys que un
any abans, el que suposa, en ter-
mes relatius, el -22,11%. Aquest
percentatge se situa persotadela
retalladaal’aturglobal del paisen
el mateix periode de temps, que
ha estat del -27,45%. Aquesta di-
ferencia a l'entorn dels cinc o sis
punts entre la comarcaiel paises
manté des del passat mes demaig.
Una diferéencia que és negativa
per al Bages des de l'abril de I'any
passat. Aquell mes, I'tltim en que
es va fer notarl'onada d'atur crei-
xentquevaarrancar al’inicidela
pandeémia, I'increment del nom-
bre d'aturats al Bages va ser una
mica superior al del conjunt cata-
la, quan l'increment els mesos
precedents venia sent inferior. El
mes segiient, el maig, el primer en
quelaturvacomencarabaixarels
registres interanuals a Catalunya,
al Bages encarava pujar lleugera-
ment. Des d’aleshores, la comar-

L’atur comarca per comarca

Diferéncia Diferéncia
Comarca Febrer 22 Gener 22 Febrer22 mensual (%) anual (%)
Alt Urgell 766 769 1134 -0,39 -32,45
Anoia 7310 7293 9165 0,23 -20,24
Bages 9504 9561 12202 -0,6 -22,11
Baix Llobregat Nord 4976 4957 6556 0,38 -24,11
Bergueda 1838 1815 2309 1,27 -20,04
Cerdanya 482 504 838 -4,37 -42,48
Moianes 530 541 697 -2,03 -23,96
Solsonés 466 483 606 -3,52 -23,1
Total Catalunya Central | 25.872 25.923 33.507 -0,2 -22,79
CATALUNYA 371.660 371.802 | 512.290 -0,04 -27,45

Font: Observatori del Treball i Model Productiu

cano harecuperatel polsdel des-
cens del nombre d’aturats regis-
trats al conjunt catala.

Creix I"afiliacié a Catalunya
Catalunya va registrar el febrer la
millor afiliaci6 a la Seguretat So-
cial en el segon mes de l'any de
tota la série historica, amb 21.247
persones ocupades més queal ge-
ner i 144.521 més que fa un any; i
va assolir un récord de contracta-
cié indefinida. Al febrer el ntime-
rod’afiliatsa la Seguretat Social va
assolirles 3.503.760 persones, va-
lor absolut que no es registrava
des de maig del 2006, segons va
explicar el secretari de Treball de
la Generalitat, Enric Vinaixa, que
va recordar que Catalunya porta
onze mesos de creixement intera-
nual de l'afiliacid.

La desocupaci6 es va reduir a
Catalunya en 142 persones el fe-
brer passat pel que faa gener, dei-
xant el nombre total d'aturats en
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371.660, la xifra més baixa d'un
mes de febrer des de 'any 2008.
Les dades de l'atur del febrer faci-
litades ahir pel Ministeri de Tre-
ball apunten que elnombre d’atu-
rats a Catalunya es manté gairebé
estable, ja que baixa només un
0,04% en taxa mensual, mentre
quecauun27,45% enrelacié amb
febrerdel 2021. Del total d'aturats,
160.977sénhomes, un 0,03% més
que al gener, i210.683, dones, un
0,1% menys, mentre que el
col-lectiude menorsde25anysva
assolir els 22.578 aturats, 1.676
més que el mes anterior, perd
19.301 menys que fa un any.
Vinaixavadestacar quedurant
el mes de febrer del 2022 la pro-
porcié de contractacié indefinida
enfront de la temporal és «molt
superior» en comparacio de totes
les dades de la serie historica, en
registrar-se un 28,7% de contrac-
tes indefinits i un 71,3% de tem-
porals, tot i que, segons Vinaixa

encara és aviat per coneixer I'im-
pacte que ha tingut la reforma la-
boral en el canvi de tendencia.

CCOO va celebrar que Catalu-
nyamilloril'ocupacié de qualitat,
amb un canvi de tendéncia en la
contractacié «graciesalareforma
laboral», tot i que el sindicat creu
que els beneficis s"han de conso-
lidar mitjancant la negociacid
col-lectiva. CCOO i UGT han
apostat per avancar en el dialeg
social, ja que consideren que el
compromis per part del Govern és
«insuficient» i esta molt alineat
amb els interessos de les patro-
nals. Per la seva banda, la patro-
nal Pimecva demanar «unaapos-
ta decidida» per la competitivitat
per recuperar el mercat laboral,
que passaria per millorar la di-
mensié empresarial, 'FP i per un
Pacte per la Productivitat.

Més dones a temps parcial

Una de cada cinc dones ocupa-
des a Catalunya -el 20%- treballa
atemps parcial, unataxa que mul-
tiplica per 3,5 la dels homes, del
5,6%. A més, dins el collectiu de
dones amb contracte atemps par-
cial,un 43,5% reconeix que no tre-
balla a jornada completa perque
no troba ofertes de feina a temps
complet. Aixi ho revela l'estudi
‘Plans d'igualtat i condicions de
treball de les dones a Catalunya,
elaboratper CCOO. Segons el sin-
dicat, lasituacié general de les do-
nes al mercat de treball és «clara-
ment pitjor que la dels homes» i
exigeix la implementacié «real»
de plans d'igualtat.



