La mediacio per |la vaga de Salt es posposa sense acord

La reunio entre representants dels vaguistes i de 'empresa FCC s’allarga
dotze hores i es tanca sense desencallar el conflicte
La vaga de la recollida descombraries arriba avui al Quinzé dia

Tercera reunio de mediacio entre els treballadors en vaga del servei
de recollida d’escombraries de Salt i 'empresa concessionaria

FCC Medio Ambiente, i tercer fracas a I'hora de fer Que es
desencalli el conflicte. La vaga arriba avui, dissabte, al Quinzé dia i
les deixalles continuen acumulant-se entorn de les illes de
contenidors d’arreu del municipi. Ahir els representants del comité
de vagaiels de 'empresa van comengar una reunid cap a les deu
del mati Que es va tancar passades les onze de la nit, sense haver

L'acumulacio de deixalles ahir als carrers de Salt arribat a cap acord ni concretar cap nova data per trobar-se.
QUIM PUIG.

Tercera mediacioHa estat l'intent de mediacié més llarg. El primer va ser el dimarts 28 de desembre, quart dia de
la vaga, i va durar prop de deu hores. EI 31 de desembre es convocava una segona mediacio entre els
escombriaires i FCC. Aquella reunio arribava 'endema de la manifestacid dels treballadors pel centre del
municipi i fins I'ajuntament, on van ser rebuts per representants del consistori, per6 aixo tampoc va servir perqué
es desencallés el conflicte. A banda d’aquestes tres reunions, també va transcendir algun altre intent de
mediacié Que no va fructificar.

L'abséncia de comunicacié per part de 'empresa FCC ha traslladat durant tots aQuests dies l'intercanvi de retrets
entre les dues altres parts, els treballadors en vaga i 'Ajuntament, i com a punt de friccié el compliment dels
serveis minims. Des del primers dies de vaga, 'Ajuntament defensa Que no és part d'un conflicte laboral Que s’ha
de resoldre negociant entre treballadors i empresa. En paral-lel, el consistori ha exigit diverses vegades a FCC
el compliment d’'aQuests serveis minims i apuntant directament a sancions. Unes sancions Que, segons l'alcalde
de Salt, Jordi Viias, es podrien concretar en multes de fins a 100.000 euros a 'empresa.Intervencio externala
vigilia de Reis el conflicte es va tensar una mica més, Quan 'Ajuntament va avangar Que es considerava avalat
(pels departaments d’Empresa i Salut) per fer intervenir una altra empresa per fer complir els serveis minims
Que, segons el consistori, no es respectaven i Que ja posaven en risc la seguretat sanitaria. El comité de vaga
responia, per la seva banda, Que a partir del mateix 6 de gener els treballadors es dedicarien a complir
estrictament els serveis minims decretats, argumentant Que ells ja estaven treballant “per sobre” d’'aQuests
serveis minims i fent responsables I'Ajuntament i la multinacional FCC del bloqueig del conflicte.

La vaga va comencar el dia de Nadal amb la renovacid del conveni laboral caducat entre les principals
reclamacions dels treballadors; el comité de vaga també demana l'actualitzacio dels salaris, Que estarien
congelats des de fa quatre anys, i la consolidacio de la plantilla (actualment d’'uns 35 treballadors), per deixar de
recorrer a les contractacions eventuals, a més d'altres millores laborals.
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