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Neix una plataforma sindical per defensar
els drets laborals dels guies de muntanya
davant la "precarietat” que pateixen

El col-lectiu, de la ma de la UGT, denuncia "l'intrusisme" que hi
ha a la professid, que exerceixen unes 2.500 persones

ACN Barcelona .- Els guies de muntanya compten amb una nova plataforma
sindical per defensar els seus drets laborals. El col-lectiu ha signat aquest
dimecres un conveni de col-laboracié amb la UGT per permetre la seva posada
en marxa. L'objectiu és aconseguir que es reguli al maxim la professié per
acabar amb la situacié de "precarietat" que pateixen. Ara per ara, hi ha unes
2.500 persones que l'exerceixen a Catalunya, bona part de les quals sén
autonoms que, sovint, han d'acceptar treballar amb preus que estan per sota
del mercat, segons ha denunciat el secretari general de la plataforma, Nando
Gel. Per aquest motiu, es treballara per aconseguir un reconeixement legal
d'aquesta figura, tal com ha dit el secretari general de la UGT de Catalunya,
Camil Ros.

Ros ha destacat que el fet que, per la gran majoria de professionals, aquesta
sigui una feina "vocacional" ha comportat que hi hagi empreses que "se
n'aprofiten" de la situacié. Aixi, ha denunciat que una part dels guies de
muntanya treballen com a "falsos autonoms" i que cal que la seva tasca sigui
reconeguda. En aquest sentit, ha explicat que l'acord assolit per posar en
marxa la nova plataforma sindical que representara al col-lectiu servira per
demanar les "modificacions legals pertinents" que permetin acabar amb la
"precarietat i explotacio laboral".

Per la seva banda, el secretari general de la nova entitat ha posat en valor I'alta
"qualificacié esportiva" que s'exigeix als guies de muntanya i la gestié del risc i
la seguretat que fan en la seva feina. Tot i aix0, ha lamentat que, oficialment,
estiguin inscrits com a monitors/animadors i que no es reconegui l'ofici de guia
de muntanya. A més, ha dit que aquest fet els provoca una manca
d'interlocucié amb les administracions i "indefensié", alhora que també ha
denunciat que pateixen "intrusisme" a la professié. Com a exemples, ha detallat
que hi ha monitors de lleure que donen classes en rocodroms d'escalada o que
fan sortides en raquetes a la natura.

Gel ha explicat que l'ofici de guia de muntanya esta reconegut i té "prestigi" en
d'altres paisos, com ara Franca, Austria o Suissa, entre d'altres. En canvi, ha
dit que aqui es troben en una "situacié vulnerable" i amb un conveni que no
s'adequa a les seves necessitats. Per aquest motiu, ha afegit que porten un



any treballant en la posada en marxa de la plataforma sindical, sent conscients
que la defensa dels seus drets laborals des del mén de l'associacionisme no ha
estat tant eficac.

El secretari general de l'entitat creu que la creacié de la nova plataforma
suposa un "pas endavant molt important" per fer sentir la seva veu i
conscienciar a la societat sobre la necessitat dels guies. A més, ha dit que la
regulacié és necessaria tenint en compte el mapa de formacions que donen
accés a l'exercici de diferents professions vinculades al medi natural i la
conduccié de persones. Finalment, ha detallat que els tecnics d'esports de
muntanya estan especialitzats en quatre ambits: alta muntanya, escalada en
roca, mitja muntanya i barrancs.



