Olot aposta per laigualtat de genere

El ple activa el pla Que preveu mesures per assolir-la
S'aprova per unanimitat amb el si critic de l'oposicio

La igualtat de génere és encara una fita per conquerir a I'Ajuntament d'Olot sobretot en el camp laboral i en
I'equiparacio salarial, segons diagnostica el pla d'igualtat de génere aprovat en I'iltim ple per unanimitat. Una
dotzena de la Quarantena de punts diagnosticats es compleix, Quinze estan en vies de solucio i tretze estan lluny
del seu objectiu. Segons el pla, I'Ajuntament té, en l'actualitat, un total de 135 homes i 138 dones en plantilla. Les
dones, pero, cobren 5.000 euros a I'any menys qQue els homes a causa dels complements salarials Que estan
més ben valoritzats per tasQues masculinitzades.

La regidora de Participacio Ciutadana, Nuria Fité (CiU), ha explicat Que el pla és tota una declaracid de principis i
un document per comengar a treballar en ambits concrets. Segons ella, shan constituit una taula politica i una
de técnica per fer-ne un seguiment regular. Clara Casanovas (ERC) ha remarcat la necessitat Que totes les parts
implicades en aQuest pla se'l creguin. Anna Descals (CUP) ha dit Que és poc ambicids i ha criticat les presses
amb queé s'ha redactat i aprovat aquest pla d'igualtat. Descals ho ha atribuit a la por de perdre una subvencio.
Xavier Garcia (Olot en Comu) ha denunciat Que es va tard perqué, mentre aquest és el primer pla, a altres ciutat
ja acumulen fins a tres edicions i actualitzacions. Fité, finalment, ha recordat Que el pla es va aprovar inicialment
al

juny.
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