
L«Ajuntament d«Olot aprova un reglament de conciliaci� entre

treball i vida

OLOT | X.V.

L'Ajuntament d'Olot va aprovar per unanimitat reglamentar l'adaptaci� de l'horari dels treballadors municipals

envers les necessitats quotidianes. �s a dir, dur els nens a l'escola o acompanyar un familiar al metge, entre

d'altres.

El regidor d'Hisenda, Josep Gel�s (CiU) va explicar que reglament havia estat negociat a les comissions de

seguiment del Conveni entre Ajuntament i treballadors. "B�sicament consisteix a poder comen�ar a treballar a

par tir d'1/4 de vuit del mat�", va precisar. La principal obligaci� est� en qu� de les 9 del mat� a les 14 hores tots

els llocs de treball han d'estar cober ts. "En la resta d'hores hi ha una cer ta f lexibilitat que es pot recuperar durant

les tardes una mica en funci� del que m�s necessiti cada persona", va dir.

Tamb� va explicar que "hi ha d'haver un acord entre tots els treballadors dels depar taments". A m�s, va apuntar

que les hores del mat� es poden recuperar a la tarda. L'exig�ncia �s que els treballadors compleixin les 37,5

hores a la setmana establer tes al Conveni.

Gelis va precisar que es tractava d'una aprovaci� inicial, a la qual tothom pot presentar alálegacions. Tamb� va

indicar que el sistema es posar� en pr�ctica durant tot el 2013 i si no funciona al 2014 es canviar�. El por taveu

del PSC, Josep Guix, va lloar la intenci� del Reglament.
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