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«A Girona tenim gairebé plena ocupacio»

El maxim responsable del SOC a Girona valora positivament |'aportacid dels treballadors provinents d'altres paisos sobre I'economia
catalana, reclama a I'Estat que doni més facilitats perqué arribin i destaca la necessitat de promoure I'ocupacié de qualitat

ROBERT CARMONA / Girona
@ Una delegacio de no-
va creacid €s un repie
afegit? )
-«Fra una necessitat,
perqué el SOC —que no-
més té traspassades les po-
litiques actives, perd in-
tentem fenir també les pas-
sives— té 2.000 treballa-
dors i més de 200 milions
d'euros a I'any. Portar-ho
centralitzadament era un
repte depassat, 1 es podia
funcionar molt més bé.»
-Es parla molt de
promoure I'ocupacié de
qualitat. Que és aixo?
—«Hi ha diverses accep-
cions. Hi ha la luita contra
la  precarietat  laboral.
Quins contractes es fan?
En quins sectors? Quin va-
lor afegit aporten? Hem de
tenir en comple cap on
anem; §i volem anar estra-
tégicament cap & un mer-
cat labora! tailandes —sous
baixos i baix valor afegit—
o cap al de Califorma

—sous molt alts, amb preus
alts, alt valor afegit...»

—I realment es nota

gue volem anar cap al

modeldeCa!Iﬂnﬂa?

—«Pel meu gust, anem
molt a poc a poc.s

~I qué es pot fer?

—«Animar,  informar,
formar, incentivar els
agents i en especial I'em-
presari perque intenti tenir
una actitud més proactiva
que reactiva.s

quin seria?

—«Quantitativament es-
tem gairebé a la plena ocu-
pacid. Tenim registrades
unes 25.000 persones sen-
s ocupacio, perd i enten-
guéssim com a desocupat
el que no € feina i encerca
de forma positiva, potser
menys de la meitat. Hi ha
persones a les quals oferim
llocs de treball que siste-
méiticament els rebutgen.»

—L'envelliment de la
poblaci6 és una situacié
preocupant?

—~«Tenint en compte la
globalitzacié de 1'econo-
mia i "ampliaciéa 27 dels
| estats membres de lo UE,
€5 un lema que preocupa,
perd que t€ solucid. Hi ha
qui preferiria fer-ho a la
manera tradicional, tenint
més fills, perd amb un

» Economia aplicada. Josep Anguera s
la primera persona que ocupa la delegacio
territorial del SOC, de nova creacié. Té 58
anys i és professor d’economia aplicada

al

el perfil | savanon aarcia-Areos

de la UdG. Doctor en econdmiques i [li-
cenciat en dret, també va estar dotze anys

privada i va ser alcalde de

Sant Marti de Llémena. / rC.

no es va fer conegut en els mitjans de
comunicacio fins a la tardor del 2004,  triat per viure.
mercat europeu de 27 pa-  ferior i barrar el pas a Ia

isos 1 un mercat global ac-
tiu, amb el compromis del
govern estatal d'sugmen-
tar els contingents... hi ha
solucions.»

—La solucid és que ar-
ribi més gent de fora?

—«Hi ha a qui ideologi-
cament li pot desagradar,
perd aixd €s la pura conse-
giiéncia d'una taxa de na-
talitat baixa i cal tenir en
compte que nosaltres tam-
bé hem exportat treballa-
dors. Podem dir que volem
un nivell de creixement in-

Victima d’una moci6 de censura

Anguera, catedritic d’econo-
mia aplicada, té un perfil molt tie-
intimida, perd no ha pas esquivat la
projeccid plblica. Va ser directiu de la
Federacié de Pares | Mares d’Alum-
nes de Catalunya a les comarques gi-
ronines i, en el seu paper d’economis-
ta brillant, li hem llegit entrevistes i
declaracions importants, Tot i aixd,

immigracié o, amb la nor-
mativa i la legislacid vi-
gents, obrir els bragos que
vinguin persones que aug-
menten la nostra base so-
cial i professional i donen
fonament al creixcment de
la nostra economia. A part,
1€ un efecte sobre el riégim
d'afiliacid a la Seguretar
Social i el rejoveniment de
la elasse treballadora, i do-
na unes expectatives mi-
llors per als treballadors
d'aqui amb vista a ls seva
Jubilacid, L'impacte pera

quan va ser el centre d'un embolic po-
litic. Escollit alcalde de Sant Marti de
Lliémena a final de la primavera del
2003 per un grup dindependents
afins al PSC, va ser victima d’'una mo-
¢ié de censura fruit de 'alianca de dos
transfugues amb CiU. Recordo An-
guera insinuar que darrere de la mo-
cid de censura hi podria haver interes-
sos immobiliaris. Ell volia mantenir
com havia trobat el poble que havia

I'economia €s positiv a
curt termini, perd també a
mitja i llarg termini.»
~Calen politiques acti-
ves per afavorir deter-
minats col-lectius, com
ara les dones i els joves?
—wJono sdc partidari de
fer politiques discrimina-
tiries positives. En tot cas,
en funcid dels seus nivells
professionals. Més que
posar Pobjectin en els
col-lectius, hem de mirar
els sectors productius i
veure guines sén les man-
cances que s"han de cobrir,

»«Nopow

» «Malament.»

cobren més.s
L'amribada d'immigrants
catalana.»

Les ETT sin el llop?

£1 SOC funciona....
¥« raonablement bé.s

oo g

waly, de

puntugl, sén excel-lents per cobrir-la. Perd se’ls ha
de fer servir per a aquesta feinn, no per aaltres.»
Per reduir I'accidentalitat laboral caldria...

* «._.que els empresaris intentessin cobrir millor la
seva responsabilitac social, que cls sindicats
continuessin alerta 1 que, tots plegats,
conscienciéssim més els treballadors d'utilitzar els
procediments de seguretat.»

Caldria fer controls d'alcoholmia a les hastides?

* A les bastides, també.s g
Un empresari que no fa contracte als seus treballadors...

» a..fs un mal empresar.s

*» <Fn algun frum he manifestar que per donar una
llicéneia d'acrivitat, a part de gilestions

A SAC

§'ha regisirat mai a les llistes de 'atur?

Per qué les dones cobren menys per la mateixa feina, en
ﬂ?illul‘r

» -5 una qliesti6 histdrica que os va reduint, i wis
tenim Ja voluntat que la diferéncia sigui zero.»

Com es pot viare amb un sou de menys de 1.000 euros?

Per qua les de treball s basicament de
-

» «Perque segurament les borses de treball
piibliques no oferim els serveis adequats als
estaments de professionals més qualificars. També
hi ha una qilesté d'indreies. El SOC s'ha de donar
a condixer i continuar millorant. »

Per qué els homes no demanen la baixa per paternitat
normalment?
* «Per una qiiestid cultural i perqué moltes vegades -

representa...
» «...un pas endavant de 'economia i la societat

» «Hin qualsevol pais avangar i progressista cobreixen
una funcié impomant quan tens una necessitat

seria molt convenient demanar algun tipus de
requeriment professional de empresan.»

at social o hisenda,

cap on es vol anar i com
se'ls pot ajudar amb vista a
la qualificacié professio-

en els treballadors, que
s'han de reciclar, i fer que
quan vinguin els canvis els
trobin preparats.»

—Hi ha algun sector
especialment conflictiu?

—El sector serveis ens
demana ajuda. Per cxem-
ple, cal agilitar els termi-
nis de contractacio a I'ex-
terior. Podriem estar en
més bona situacié si tot
funcionés com caldria.»

=1 qué cal fer?

—«8¢ que la subdelega-
cid del govern estatal faes-
forgos, perd cal reclamar
més mitjans perqué les
cues i els retards siguin
minims, i que des que es
tramités la sol-licitud per 2
un treballador, en un ma-
xim d'un mes o un mes i
mig es pos€s en marxa.
Una altra cosa serd el
2008, quan el SOC tingui
un paper més actiu, com
esta previst, [ cal millorar
la contractacid, el triatge i
la formaci6 en origen.»




