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Comas demana exigència a les empreses
´perquè el futur depèn de nosaltres´
La patronal gironina FOEG premia Joaquim Maria
Caula com a empresari de l'any i reconeix la
trajectòria d'Esteve Blanch

FIGUERES | O.P.
El president de la Federació d'Organitzacions Empresarials de Girona (FOEG), Jordi Comas, va
demanar ahir als empresaris gironins un esforç d'exigència, al marge del paper de les administracions,
per superar les actuals dificultats econòmiques, al mateix temps que els reclamava unitat i l'assumpció
de riscos "des de la generositat i l'obertura de mires" . Ho va fer en el transcurs de la Nit de
l'Empresari celebrada ahir a Vilatenim i en la qual es va premiar l'industrial carni Joaquim Maria
Caula com a empresari de l'any.
"És evident que cal exigir als governs que prenguin mesures, i algunes de molt urgents, però també és
hora d'autoimposar-nos la màxima exigència a les nostres empreses, perquè el futur col.lectiu, més
que de les administracions, depèn de nosaltres", va asegurar Jordi Comas. Per al president de la
FOEG,el moment econòmic actual és "un dels més difícils des de la democràcia recuperada". En
aquest sentit va assenyar que "més que recrear-nos en diagnòstics negatius i en crítiques cap al paper
de les administracions públiques, hem de pensar en el futur". Segons la seva opinió, aquest futur passa
per recuperar valors com "el treball, la constància, l'esforç; el sacrifici,", que "sempre han caracteritzat
l'empresariat gironí".
Tot i reivindicar la figura de l'empresari com a clau per a la sortida de la crisi, Comas va insistir en la
necessitat de reformar el sistema financer, per facilitar el crèdit, i el mercat de treball, per garantir
"unes condicions de contractació més àgils perquè l'ocupació comenci a guanyar l'atur".

Caula, empresari de l'any
Coincidint amb la Nit de l'Empresari, la FOEG va atorgar a Joaquim Maria Caula (Embotits Caula), el
premi a l'empresari de l'any.
La patronal va valorar especialment que "tot i els problemes que la crisi econòmica planteja a la
indústria", Embotits Caula obrirà una nova fàbrica, a Sant Gregori, "més moderna, especialitzada en
embotits crus-curats, per adequar-se al requeriments d'un mercat altament competitiu". La nova planta
ha suposat una inversió d'uns 10 milions d'euros i permetrà triplicar la facturació d'una companyia que
ha arribat a la quarta generació i que exporta a una vintena de països.

Blanch, trajectòria personal
D'altra banda, la FOEG va guardonar Esteve Blanch Serra amb el premi a la "Trajectòria personal".
Blanch és el resultat d'una nissaga d'empresaris vinculats al sector de l'automòbil amb 70 anys
d'història a les comarques gironines.
Encara avui, als seus 83 anys, Esteve Blanch continua vetllant pel seu negoci, acompanyant a la
gerència el seu fill, la tercera generació de can Blanch, en Lluís Maria Blanch.

Premi als càmpings
Finalment, la patronal va lliurar el guardó a l'Esperit Associatiu a l'Associació de Càmpings i Ciutats
de Vacances de la província de Girona, en reconeixement a la seva tasca envers el foment de
l'associacionisme.
La FOEG va recordar la tasca pionera del càmping La Fosca, a Palamós, així com la del Càmping
Costa Brava de Sant Antoni de Calonge, els primers de Catalunya i de tot l'Estat en obrir les portes al
gran públic.


