©0@® PROFESSIONALS

Els professionals del lleure
tindran conveni propi

Dues associacions patronals i els sindicats CCO0iUGT arriben a un acord per regular el sector dels monitors

m Els «monitors», técnica-
ment professionals del lleure
educatiu i sociocultural, tin-
dran conveni propi. Aquesta
regulacié del sector vindra
de la ma dels sindicats
CCOO i UGT i de dues asso-
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milers de persones han participat
. algun cop en esplais, colonies i
campaments -a. la -muntanya,
Com en molts altres dmbits del
NJeure, #xit de demanda ha arri-
bat a un punt en qud, d'una
banda, els voluntaris no donen.a
* Y'abast i, de I'altra, ha sorgit una
iniciativa privada que ha volgut
prestar el servei amb visié
empresarial. : '
“«En el sector de I'atenci6 a
les persones —com ara el de tre-
balladors familiars, els serveis a
Ja gent gran o al jovent- ja fa
temps que $’estan regulant les
condicions que han de complir
les empreses i les activitats que
fan, i ara es comencen a regular
les condicions de les persones
que hi treballen», explica Xavier
Juanto, secretari de Coordinacié

Sectorial de la UGT de Catalu-
nya.
converses, aquest sindicat, jun-
tament amb CCOO, ha acordat
amb D’Associaci6 Catalana
&’Empreses de Lleure, Educacié
i Cultura (ACELLEC) i amb
1’ Associacié d’Entitats d’Inicia-
tiva - Social de Catalunya
(AEISC) redactar un conveni
collectiu que aixoplugui els qui
han fet del lleure una professié.

De moment, ambdues parts
han consensuat 1'ambit que afec-
tara aquesta regulaci6, «Seran
treballadors relacionats amb els
centres escolars (serveis d’aco-
llida, transport, ~menjador -©
activitats extraescolars) i amb
Teducacié no formal, com les
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Iudoteques, els casals d’estiv 0

Després de~sis [esos Jeu les colonies», explica Rafaela

Redondo, representant . de
CCOO en les negociacions. La
llista d’activitats és oberta @
incorperacions, Ara bé, «en
aquelles que, puguin ‘ser regula-
des per altres convenis, en res-

pectarem la regulacié», explica -

‘Juanto. I hi afegeix: «En cas que

es decidfs incloure-les en el nou-

conveni, posarem com a-condi-

¢i6 que no representi una rebai- .

xa de condicions».
Segons estimacions d'UGT,

actualment treballen - més de .

14000 persones en el sector,
deixant de banda les més. de
6.000 que desenvolupen aquesta
funci6 d’una manera voluntaria.

La majoria dels primers percep
un sou similar al salari mfnim
interprofessional (451,2 euros

“ enguany) o bé s’acull a convenis

com el d’oficines i despatxos.
Acostumen a tenir contractes
temporals a temps parcial, si bé
alguns ocupen tota la jornada
laboral encadenant feines en
diversos llocs.

Si les converses arriben a bon
terme, estiu que ve -1'estacio

L’entesa arriba
després que la
Generalitat refés
la normativa
sobre activitats

de 1'any amb més activitat en el
sector— €s previst que aquests
professionals - disposin d’un
mare propi, ajustat a les peculia-
ritats d’horaris i calendari. Aixd

, s fara, -asseguren els actors

implicats, respectant 1"existeéncia
del tradicional voluntariat. A la
satisfacci6 dels sindicats s'uneix
la valoracié positiva,.de les

- patronals, Precisament, en el cas

de PPACELLEC, el conveni
laboral propi era un dels seus
objectius fundacionals,

Lacord arriba setmanes des-
prés que la Generalitat ‘aprovés
un nou decret que regula les

.activitats d’educaci6 en el lleure

en les quals participen menors
de divuit anys, que modifica el

del 2000. 0.




