
OBRES I SERVEIS TÈCNICS: LA BRIGADA MUNICIPAL ACTUALITAT

com, per exemple, un lampista per 
satisfer les necessitats de l’entitat 
o de la regidoria en qüestió. O fins 
i tot es poden contractar mitjans 
manuals si la Brigada Municipal 
no pot desenvolupar aquestes tas-
ques .
En aquest sentit, cal apuntar que 
les activitats que s’organitzen a 
Caldes de Malavella no tenen res 
a veure amb les que s’organitzaven 
un temps enrere. Si abans el volum 
de feina es concentrava en algun 
cap de setmana determinat o tem-
porada, ara són tots els caps de set-
mana i molts de dies entre setma-
na. Des d’Obres i Serveis Tècnics 
s’intenta gestionar tota aquesta 
allau de feina de la millor mane-
ra possible. És en aquest punt en 
què es demana a les entitats que 
realitzin les peticions amb el mà-
xim d’antelació possible per poder 
gestionar els preparatius i compa-
ginar-los amb les altres tasques 
assignades a la Brigada Municipal. 
També es demana que siguin el 
màxim d’explícites amb el material 
que necessiten i que siguin raona-
bles amb les peticions de material i 
de serveis.

El dia a dia de la 
Brigada Municipal
L’augment de la població de Cal-
des de Malavella comporta que a la 
feina vinculada a la Brigada Muni-

cipal s’hi afegeixin les urbanitza-
cions, l’augment d’espais urbans 
i vials amb tot el que comporta i 
l’increment de les activitats. Això 
obliga a fer una planificació més 
ajustada, amb els mitjans de què 
es disposa. Generalment, amb el 
vistiplau del regidor d’Obres i Ser-
veis, Pere Oliveras, el tècnic coor-
dinador, Robert Vidal, programa 
i planifica amb els mitjans que 
estan al seu abast, les accions or-
denades i es deleguen inicialment 
als operaris amb funcions Eduar-
do Martín o Pere Barnés. Davant 
d’una urgència o necessitat, es 
valora la conveniència de subcon-
tractar empreses per realitzar tas-
ques puntuals, amb la supervisió 
del coordinador i seguint les pau-
tes administratives.

Evolució històrica
Fa uns 30 anys, l’Ajuntament dis-
posava de dos operaris: un oficial 
primera, un peó i pocs mitjans. El 
poble ha crescut i les seves neces-
sitats també i això ha comportat 
un augment de la plantilla, l’ad-
quisició de vehicles i de noves ei-
nes. Les tasques a fer eren menys 
però tenien en canvi un ventall 
més ampli ja que incloïen tasques 
que ara es deleguen a empreses 
externes. Alguns exemples són els 
enterraments i l’ajuda de paleteria 
a tota la infraestructura del servei 

d’aigua municipal -que gestionava 
directament l’Ajuntament-. Fins i 
tot, en temps més propers, la Bri-
gada Municipal es va fer càrrec 
de la gestió del punt d’abocament 
provisional i de la implantació i po-
sada en servei de l’actual Deixalle-
ria Municipal.

Adaptació a les 
necessitats de Caldes
Les necessitats del municipi, com 
hem vist, són cada cop més grans 
i la Brigada Municipal  està pre-
parada, com ho ha estat quasi 
sempre, per assumir les tasques 
diverses que es puguin ordenar 
des de l’equip de govern i ajustant 
les actuacions segons la urgència, 
la complexitat i la predisposició 
econòmica. Per això és important 
la versatilitat i la polivalència dels 
treballadors a l’hora de realitzar 
les tasques i la millora del rendi-
ment i de l’eficàcia tècnica. Actual-
ment la Brigada Municipal dispo-
sa d’un magatzem d’uns 1.000m2 
al pla de Benaula, a l’antiga fàbri-
ca Olimpic. També s’utilitza l’an-
tic magatzem de la RENFE com a 
dipòsit de material vari. Al nucli, 
es disposa de part de l’antic ma-
gatzem de cereals anomenat “can 
Bota”, amb accés accés a la pla-
ça de l’Ajuntament antic, d’uns 
150m2 més un altell. 
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